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2022 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ DEGERLENDIRILMESI

A. EGITIM-OGRETIM

Universite-Is Diinyasi
yakinlagmasi i¢in is
diinyasindaki deneyimli
insanlarm deneyimlerini smif
ortaminda 6grencilerle
paylasmasinin saglanmast.

Ogrencilerin is basvurularinda
deneyim kazanmasi amaciyla,
Insan Kaynaklari dersi
kapsaminda ilgili sektorlerden
uzman kisilerin  katilimiyla
“Miilakat Opyunlar1” etikinligi
yapilmasi.

Uygulama agirlikli  derslerde
saha ziyaretlerinin arttirilmasi.

Fakiiltemizde egiticilerin egitimi
kapsaminda egitimler
dizenlenmesi.

UTL ve Isletme boliimlerindeki
ogrencilerin Glimriik sektoriinii
yakindan tanimmalar1 ve bu
alanda uygulama egitimleri
yapmalar1 amaciyla Mersin

*Fakultemiz UTL BOlumu 1TL435 Risk ve
Sigorta dersine IMSAN Grup'tan Burcak AYHAN
katilmig ve Ogrencilere Sigorta konusunda bilgi
vermistir.

*Psikoloji Ogrenci Toplulugu tarafindan 26 Aralik
2023  tarihinde  Universitemiz ~ Konferans
Salonunda Psikolog ihsan Sabri TiTi’nin
«Bagimhihk ve Tedavi Yontemleri», Psikolog
Fatih TUNCAY’in «Adli Psikoloji Glndemi»
konulu konferansini gergeklestirmis ve Psikoloji
Boliimii 6grencilerin katilimi saglanmugtir.
*Fakiiltemizde 14 Aralik 2023 tarihinde
ogrencilerimize yonelik «Sosyal guvenlik hak ve
yukidmlaltklerinin  toplumun tim kesimleri
tarafindan bilinmesi ve toplumda sosyal
giivenlik bilincinin  olusturulmasm» ile ilgili
Mersin SGK 11 Miidiirii Ali KOC ve Mersin SGK
11 Miidiirliigii Merkez Miidiirii 1zzet ATACAN‘n
verdigi bir seminer ger¢eklestirilmistir.

2022-2023  Bahar  Yariyilinda  derslerin
ilkemizde yasanan depremler nedeniyle
Uzaktan egitim yontemiyle islenmesi nedeniyle
gerceklestirilememis olup 2023 2024 Bahar
yarryilinda agilacak UTL 220 Insan Kaynaklar1
Yonetimi dersinde gergeklestirilebilecektir.

Fakiltemiz UTL BOlimu ITL447 » Uluslararasi
Ticaret ve Lojistikte Uygulamalar» dersi kapsaminda
MIP, ATAKO, IMSAN, MESBAS Giimriik
Midirligii, Gezaire ve OFS Lojistik ziyaretleri
gerceklestirilmistir.

Fakiiltemiz tim Bolimlerinde toplam 2022
yilinda toplam 16 adet, 2023 yilinda 4 adet ¢esitli
konularda egiticilerin egitimi semineri
diizenlenmistir.

Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik Boliimii Ogrenci
Toplulugu tarafindan Mersin Giimriik Miisavirleri
Odasi ile yapilan koordine ile dgrencilere 2 ayri
oturumda Glimriikk Miisavirligi meslek tanitim
konferansi verilmistir.



Gumriik Miisavirleri Dernegi ile
ortak bir etkinlik yapilmasi.

Ogrencileri is hayatina
hazirlamak amaciyla
Kariyer&Network konulu

etkinlikler diizenlenmesi.

Ders miifredatlarina inovasyon
odakli dersler eklenmesi

Staj dersleri icin  sektorel
igbirligini  artrmak amaciyla
kurum ve kuruluslarla isbirligi
protokolleri yapilmasi.

B. ARASTIRMA-GELISTIRME

Karar

Sayisi

Fakiiltemiz Psikoloji ve Isletme
Bolimii  6grencilerinin  Endiistri

* 2-3 Mayis 2023’ tarihinde
diizenlenene Ipek Yolu Kariyer
Ogrencimizin katilim sagland.

* 4 Mays 2023 tarihinde Mersin Bilyliksehir
Belediyesince  diizenlenen ~ Mersin  Insan
Kaynaklarn Calistayina 3 6gretim elemani ve 12
Ogrencimiz ile katilim saglandi.

* 12 Aralk 2023 tarihinde Mersin Biiyiiksehir
Belediyesince diizenlenen Yeni Nesil Mentorlik ve
Tersine Mentorlik etkinligine 6grencilerimizin
katilimi saglandi

*13-14 Aralik 2023 tarihinde Is-Kur tarafindan
Mersin’de diizenlenen Mersin Kariyer Expo Fuari
54 6grencimizle katilim saglandi.

* 19 Aralik 2023 tarihinde Is-Kur tarafindan
Mersin’de  diizenlenen Is-Kurdaa is Var 80
6grencimizle katilim saglandi.

2022-2023 Egitim-Ogretim Yilinda Fakiiltemiz

Ortak Dersler Havuzunda yer alan Inovatif
Liderlik dersi acilmig ve Ogrencilerimiz Ortak
Secmeli Ders (OSD) olarak almustir.

Fakiiltemiz UTL Bo6limii tarafindan yapilan bir
organizasyonla, Ogrencilerin staj, intérn ve is
olanaklarmin artirillmasina yonelik olarak
Rektorliigiimiiz ile ATAKO ve KOLUMAN arasinda
is birligi protokolii imzalanmustir.

Gaziantep’de
Fuanl 67

Karar Degerlendirme

Endiistri Psikolojisi alaninda vaka c¢alismalari
yapilmast Planlanmis olup Giirsoy Otomotiv

1 Psikolojisi alaninda vaka  Sirketinde 2024 yilinda gerceklestirilecektir.
calismalar1 yapmalarinin
saglanmasi.

2 FakUltemizde tUm bolumlerle  Uluslararasi Ticaret ve Lojistik  Bolimi
birlikte ortak bir wuluslararasi tarafindan; Ingiltere’den Birmingham City
sempozyum veya kongre  University, Fransa'dan Universite Clermont

diizenlenmesi.

Auvergne, Polonya'dan Lazarsky University,
Fransa'dan ERASME Jean Monnet Center of
Excellance isbirligi ve LODER Tiirkiye Lojistik
Dernegi destegiyle 8-9 Haziran 2023 tarihlerinde
3. Uluslararasi Stirdiirtilebilir  Lojistik
Sempozyumu  Dijitallesme temastyla
diizenlenmistir.

ana




C. TOPLUMSAL KATKI

Karar | Karar Degerlendirme

Sayisi

Mersin ilindeki kamu kurumlarmnm Mersin 1li Kadma Yénelik Siddetle Miicadele 1. Il

i personeline yonelik “Iletigim” Koordinasyon, Izleme ve Degerlendirme Komisyonu

konulu seminerler verilmesi. karar1 gergevesinde olusturulan “Akademik Destek ve

Danigmanlik Teknik Alt Kurulu” iiyelerine Cocukluk
Cagi Travmalari ve Miidahale, Cocuk ve Ergenle
Goriisme, Travma ve Miidahale ve Kadma Yonelik
Siddet konularinda Fakiiltemiz Psikoloji Boliimii
ogretim {iiyeleri Prof. Dr. Unsal YETIM, Dr. Ogr.
Uyesi Merve KALINLI ve Dr. Ogr. Uyesi Feyruz
USLUOGLU tarafinda 01 Arahk 2023 tarihinde
Universitemizde 1. Diizel Temel Egitim verilmistir.

2 Mersin’deki KOBI’lerin personel TORSEM iizerinden Fakiiltemiz Ogretim

egitimine destek verilmesi. elemanlarinca asagidaki egitimler diizenlenmis ve

Mersin’deki- bircok isletmeden personel katilmistir.
*Avrupa Birligi Hibe Programlarma Yonelik Proje
Hazirlama Egitimi
*Etkili Konugma, Diksiyon ve Beden Dili Egitim
Programi
*Satis ve Tkna Yonetimi
*Dijital Pazarlama*
*Miisteri Memnuniyeti Egitimi- Miisteri iliskileri
Y 6netimi
*Pazarlama Inovasyonu ve Markalasma




2022 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ GENEL DEGERLENDIRILMESi

07.12.2022 tarihinde yapilan Fakiilte Danigma Kurulu toplantisinda alinan kararlar

dogrultusunda

1- Egitim-Ogretim bashg altinda;

1.1 Universite-Is Diinyas1 yakinlasmasi i¢in is diinyasindaki deneyimli insanlarin
deneyimlerini smif ortaminda Ogrencilerle paylasmasmin saglanmasi talebi
Dekanligimizin 13.12.2022 tarihli ve E-41904247-050.03-27880 sayili yazisi ile
tiim boliim bagkanliklarina bildirilmis olup asagidaki faaliyetler gerceklestirilmistir.

*Faklltemiz UTL BOlumU ITL435 Risk ve Sigorta dersine IMSAN
Grup'tan Bur¢cak AYHAN katilmis ve Ogrencilere Sigorta konusunda bilgi
vermistir.

*Psikoloji Ogrenci Toplulugu tarafindan 26 Aralik 2023 tarihinde
Universitemiz Konferans Salonunda Psikolog fhsan Sabri TITInin «Bagimhhk ve
Tedavi YoOntemleri», Psikolog Fatih TUNCAY’ in «Adli Psikoloji Gundemi»
konulu konferansmi gergeklestirmis ve Psikoloji Bolimii 6grencilerin katilimi
saglanmustir.

*Fakiiltemizde 14 Aralik 2023 tarihinde Ogrencilerimize yonelik «Sosyal
giivenlik hak ve yiikiimliliiklerinin toplumun tiim Kkesimleri tarafindan
bilinmesi ve toplumda sosyal giivenlik bilincinin olusturulmasm» ile ilgili Mersin
SGK 11 Miidiirii Ali KOC ve Mersin SGK 11 Miidiirliigii Merkez Miidiirii izzet
ATACAN‘m verdigi bir seminer gerceklestirilmistir.

1.2 Ogrencilerin is basvurularinda deneyim kazanmasi amaciyla, Insan Kaynaklar
dersi kapsaminda 1ilgili sektorlerden uzman Kkisilerin katilimiyla “Miilakat
Oyunlarr” etkinligi yapilmasi talebi Dekanligimizin 13.12.2022 tarihli ve E-
41904247-050.03-27880 sayili yazist ile tim bolim baskanliklarina
bildirilmistir Ancak, 2022-2023 Bahar Yariyilinda derslerin iilkemizde yasanan
depremler nedeniyle uzaktan egitim yOntemiyle islenmesi nedeniyle
gerceklestirilememis olup 2023-2024 Egitim-Ogretim Yili Bahar yariyilinda
acilacak UTL220 Insan Kaynaklar1 Yonetimi dersinde gerceklestirilebilecektir.

1.3 Uygulama agirlikli derslerde saha ziyaretlerinin arttirilmasi talebi Dekanligimizin
13.12.2022 tarihli ve E-41904247-050.03-27880 sayili yazisi ile tim bolim
baskanliklarina bildirilmis olup Fakiiltemiz UTL Boliimii “ITL447 Uluslararas: Ticaret
ve Lojistikte Uygulamalar” dersi kapsaminda MIP, ATAKO, IMSAN, MESBAS Giimriik
Miidiirliigli, Gezaire ve OFS Loyjistik ziyaretleri ger¢ceklestirilmistir.

1.4 Fakiiltemizde egiticilerin egitimi kapsaminda egitimler diizenlenmesi talebi
Dekanligimizin 13.12.2022 tarihli ve E-41904247-050.03-27880 sayili yazisi ile
tim boliim baskanliklarina bildirilmis olup Fakiltemiz tim Boélimlerinde 2022
yilinda 16 adet, 2023 yilinda 4 adet ¢esitli konularda egiticilerin egitimi semineri
diizenlenmistir.

1.5 UTL ve Isletme bdliimlerindeki égrencilerin Giimriik sektdriinii yakindan tanimalar1
ve bu alanda uygulama egitimleri yapmalar1 amaciyla Mersin Giimriik Miisavirleri



1.6

1.7

1.8

Dernegi ile ortak bir etkinlik yapilmasi talebi Dekanligimizin 13.12.2022 tarihli ve
E-41904247-050.03-27880 sayili yazisi ile Isletme ve UTL boliim baskanliklarmna
bildirilmis olup Uluslararast Ticaret ve Lojistik Boliimii Ogrenci Toplulugu
tarafindan Mersin Glimriik Miisavirleri Odas1 ile yapilan koordine ile 6grencilere 2
ayr1 oturumda Giimriik Misavirligi meslek tanitim konferansi verilmistir.

Ogrencileri is hayatina hazirlamak amaciyla Kariyer&Network konulu etkinlikler
dizenlenmesi talebi Dekanligimizin 13.12.2022 tarihli ve E-41904247-050.03-
27880 sayili yazis1 ile tiim bolim baskanliklarina bildirilmis olup asagidaki
faaliyetler gerceklestirilmistir.

* 2-3 Mayis 2023’ tarihinde Gaziantep’de diizenlenene ipek Yolu Kariyer
Fuan 67 Ogrencimizin katilimi saglandu.

* 4 Mayis 2023 tarthinde Mersin Biiyiiksehir Belediyesince diizenlenen
Mersin Insan Kaynaklar1 Cahstayma 3 &gretim eleman ve 12 &grencimiz ile
katilim saglandi.

* 12 Aralik 2023 tarihinde Mersin Biiyliksehir Belediyesince diizenlenen Yeni
Nesil Mentorluk ve Tersine Mentorlik etkinligine o6grencilerimizin katilimi
sagland1

*13-14 Aralik 2023 tarihinde Is-Kur tarafindan Mersin’de diizenlenen Mersin
Kariyer Expo Fuan 54 6grencimizle katilim saglandi.

* 19 Aralik 2023 tarihinde Is-Kur tarafindan Mersin’de diizenlenen Is-
Kurda Is Var 80 6grencimizle katilim saglandi.

Ders miifredatlarina inovasyon odakli dersler eklenmesi talebi Dekanligimizin
13.12.2022 tarihli ve E-41904247-050.03-27880 sayili yazisi ile tiim bdlim
baskanliklarina bildirilmis olup Fakiltemiz tim bdlimlerinde 2022-2023 Egitim-
Ogretim Yilinda Fakiiltemiz Ortak Dersler Havuzunda yer alan Inovatif Liderlik
dersi agilmis ve 6grencilerimiz Alan Dis1 Se¢cmeli Ders (ASD) / Ortak Secmeli
Ders (OSD) olarak almustir.

Staj dersleri icin sektorel isbirligini artrmak amaciyla kurum ve kuruluslarla
isbirligi protokolleri yapilmasi talebi Dekanligimizin 13.12.2022 tarihli ve E-
41904247-050.03-27880 sayili yazisi ile tiim boliim baskanliklarma bildirilmis olup
Fakiiltemiz UTL Boliimii tarafindan yapilan bir organizasyonla, dgrencilerin staj,
intdrn ve is olanaklarmin artirilmasma yonelik olarak Rektorliigiimiiz ile ATAKO
A.S. ve KOLUMAN A.S. arasinda is birligi protokolii imzalanmustir.

2- AR-GE baslig1 altinda;

2.1 Fakiiltemiz Psikoloji ve Isletme Boliimii 6grencilerinin Endiistri Psikolojisi alaninda

vaka ¢aligmalar1 yapmalarmin saglanmasi talebi Dekanliimizin 13.12.2022 tarihli
ve E-41904247-050.03-27880 sayili yazisi ile Psikoloji ve Isletme bélumlerimin
bolim bagkanliklarina bildirilmis olup Endiistri Psikolojisi alaninda vaka
calismalarmm Gursoy Otomotiv A.S.’ye baglh sirketlerde 2024 yilinda yapilmasi
planlanmistir.

2.2 Fakiltemizde tim bolimlerle birlikte ortak bir uluslararasi sempozyum veya kongre

dizenlenmesi talebi Dekanhigimizin 13.12.2022 tarihli ve E-41904247-050.03-
27880 sayili yazist ile tiim boliim baskanliklarina bildirilmis olup 2023 yilinda
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Boliimii tarafindan; Ingiltere'den Birmingham City
University, Fransa'dan Universite Clermont Auvergne, Polonya'dan Lazarsky



University, Fransa'dan ERASME Jean Monnet Center of Excellance isbirligi ve
LODER Turkiye Lojistik Dernegi destegiyle 8-9 Haziran 2023 tarihlerinde 3.
Uluslararast Siirdiiriilebilir Lojistik Sempozyumu Dijitallesme ana temasiyla
gerceklestirilmigtir.

3- Toplumsal Katki baslig1 altinda;

3.1 Mersin ilindeki kamu kurumlarinin personeline ydnelik “Iletisim” konulu seminerler

3.2

verilmesi talebi Dekanligimizin 13.12.2022 tarihli ve E-41904247-050.03-27880
sayilt yazisi ile tim bolim baskanliklarina bildirilmis olup Fakiltemiz Psikoloji
Bolumiince Mersin Ili Kadmma Yonelik Siddetle Miicadele 1. 11 Koordinasyon,
Izleme ve Degerlendirme Komisyonu karar1 gercevesinde olusturulan “Akademik
Destek ve Danmigmanlik Teknik Alt Kurulu” tiyelerine Cocukluk Cagi Travmalari ve
Miidahale, Cocuk ve Ergenle Goriisme, Travma ve Miidahale ve Kadma Ydnelik
Siddet konularinda béliim gretim iiyeleri Prof. Dr. Unsal YETIM, Dr. Ogr. Uyesi
Merve KALINLI ve Dr. Ogr. Uyesi Feyruz USLUOGLU tarafinda 01 Arahk 2023
tarihinde Universitemizde 1. Diizel Temel Egitim verilmistir.

Mersin’deki KOBI’lerin personel egitimine destek verilmesi talebi Dekanligimizin
13.12.2022 tarihli ve E-41904247-050.03-27880 sayili yazisi ile tiim bolim
baskanliklarma bildirilmis olup Universitemiz Siirekli Egitim Merkezi (TORSEM)
iizerinden Fakiiltemiz Ogretim elemanlarinca asagidaki egitimler diizenlenmis ve
Mersin’deki- bir¢ok isletmeden personel katilmstir.

* Avrupa Birligi Hibe Programlarina Yonelik Proje Hazirlama Egitimi

*Etkili Konugma, Diksiyon ve Beden Dili Egitim Programi

*Satis ve Ikna Yonetimi

*Dijital Pazarlama

*Miisteri qununiyeti Egitimi- Misteri iligkileri Y onetimi

*Pazarlama Inovasyonu ve Markalasma



2023 YILI DANISMA KURULU ONERI ve EYLEM/FAALIYET PLANI

A. EGITIM-OGRETIM

F/E No
1

Eylem/Faaliyetler Sorumlular
Ogrencileri is hayatma hazirlamak amaciyla Dijitallesme, - Bolim
Raporlama ve Excell Programi kullanimi konularinda egitim Bagkanliklar1
programlari diizenlenmesi veya ilgili derslerde konunun daha - llgili dersleri
yogun islenmesi. veren Ogretim
elemanlar1

SP’de Hedef 3.6. “Is Diinyasimin mezunlarin yeterliliklerinden memnuniyet oraninin
artirilmasi,” hedefinin gergeklestirilmesi ile ilgili P.G 3.6.3’le izlenecektir.

Ogrencilerin is basvurularinda deneyim kazanmasi amaciyla, | - Bolim

“Miilakaat Teknikleri” konusunda tiim 6grencilere egitim Bagkanliklari

verilmesi - Tlgili dersleri
veren 0gretim
elemanlar1

SP’de Hedef 3.6. “is Diinyasimin mezunlarin yeterliliklerinden memnuniyet orammnin
artinlmasi,” hedefinin gergeklestirilmesi ile ilgili P.G 3.6.3’le izlenecektir.

Stajer 6grenci arayan firmalarin belirlenmesi ve 6grencilerin - Dekanlik

ilgi ve ¢calisma alanlarina gére uygun firmaya/sektore - Bolim

yonlendirilmesi igin ilgili sektdr kuruluslart ile isbirligi Bagkanliklar1

yapmak tizere bir proje yapilmasi. - Fakilte Staj
Komisyonu

SP’de Hedef 3.6. “Is Diinyasimn mezunlarin yeterliliklerinden memnuniyet oranimin
artirlmas1,” hedefinin gergeklestirilmesi ile ilgili P.G 3.6.3’le izlenecektir.

Ogrencilerin daha fazla uygulama egitimi yapabilmeleri i¢in - Dekanlik
zorunlu staj diginda dgrencilerin goniillii staj yapmaya - Bolim
yonlendirilmesi ve istekli 6grencilerin desteklenmesi Baskanliklar1

SP’de Hedef 3.6. “Is Diinyasimin mezunlarin yeterliliklerinden memnuniyet oraninin
artirilmas1,” hedefinin gergeklestirilmesi ile ilgili P.G 3.6.3’le izlenecektir.
Uygulamali Egitim igerikli derslerin sayisinin artirilmasi. - Dekanlik

- Bolim

Baskanliklar1

SP’de Hedef 3.6. “Is Diinyasimin mezunlarin yeterliliklerinden memnuniyet oraninin
artirilmasi,” hedefinin gergeklestirilmesi ile ilgili P.G 3.6.3’le izlenecektir.
Spor Psikolojisi ve Adalet Psikolojisi alanlarinda Psikoloji - Psikoloji B6ltm
Boliimii 6grencilerine egitimler ve seminerler verilmesi. Bagkanlig1
SP’de Hedef 3.6. “Is Diinyasinin mezunlarin yeterliliklerinden memnuniyet oraninin
artirilmas1,” hedefinin gergeklestirilmesi ile ilgili P.G 3.6.3’le izlenecektir.
SP’de Hedef 3.1 “Her egitim-0gretim veren programda ders miifredatlarinda ders
cesitliligini artirmak™ hedefinin gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 3.1.1’le izlenecektir.
Psikoloji Boliimunde 10 glnlik staj yerine yaz doneminde - Psikoloji Bolim
ikinci bir staj olarak 20 giinliik staj daha yapilmas1 Bagkanlig1
SP’de Hedef 3.6. “Is Diinyasinin mezunlarin yeterliliklerinden memnuniyet oraninin
artinlmasi,” hedefinin gergeklestirilmesi ile ilgili P.G 3.6.3’le izlenecektir.




B. AR-GE

F/E No Eylem/Faaliyetler Sorumlular
1 Bolgesel sorunlara yonelik Bilimsel Proje c¢alismalart - Dekanlik
yapmast. - Bolum
Baskanliklari

SP de Hedef 4.1. “Ogrencilerin yaptig1 endiistriyel projelerin sayisr” hedefinin
gerceklestirilmesi ile ilgili P.G 4.3.1’le izlenecektir.
2 Uluslararasi sempozyum veya kongre diizenlenmesi. - Dekanlik
- Bolim
Baskanliklari
SP de Hedef 4.3. “Uluslararas1 sempozyum, kongre veya sanatsal sergi sayisi”
hedefinin gergeklestirilmesi ile ilgili P.G 4.3.1’le izlenecektir.

C. TOPLUMSAL KATKI

F/E No Eylem/Faaliyetler Sorumlular
1 Bolgesel sorunlara yonelik seminerler verilmesi. - Dekanlik
- Bolim
Baskanliklari

SP’de Hedef 5.1 “Diger Kamu Kurumlari ile Birlikte Yiiriitiilen Proje Sayisini
Arttirmak™ hedefinin gergeklestirilmesi ile ilgili P.G 5.1.1°le izlenecektir.
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